DOCUMENTS A FOURNIR

CAS GENERAL
LOCATAIRE CAUTION
- Carte d'identité / Carte de séjour - Carte d'identité / Carte de séjour
(masquer la photo) ou Livret de famille (masquer la photo) ou Livret de famille
- 3 derniers bulletins de salaire - 3 derniers bulletins de salaire
- Attestation de I'employeur mentionnant : - Attestation de I'employeur mentionnan
* nature du contrat (CDI, CDD) * nature du contrat (CDI, CDD)
* date d'entrée dans l'entreprise * date d'entrée dans I'entreprise
* si la période d'essai est achevée * si la période d'essai est achevée
* si la période de préavis a commencé. * si la période de préavis a commencé
- 2 derniers avis d'imposition - 2 derniers avis d'imposition
- 3 derniéres quittances de loyer - 3 derniéres quittances de loyer
ou taxe fonciére ou taxe fonciére
-RIB - RIB
AUTRES CAS
ETUDIANTS PROFESSIONS LIBERALES
- Carte d'identité / Carte de séjour - Carte d'identité / Carte de séjour
(masquer la photo) ou Livret de famille (masquer la photo) ou Livret de famille
- 3 derniéres quittances de loyer - 2 derniers avis d'imposition
- RIB - 3 derniéres quittances de loyer
- carte d'étudiant en cours de validité ou taxe fonciere
- RIB

COMMERCANTS / ARTISANS / INSCRITS AU RCS

- Carte d'identité / Carte de séjour
(masquer la photo) ou Livret de famille

- 2 derniers avis d'imposition

- Compte de résultats / Bilan

- Extrait kBis / Inscription au RCS

- 3 demniéres quittances de loyer
ou taxe fonciére

- RIB

NOUS VOUS RAPPELONS QUE POUR NOUS PERMETTRE D'ETUDIER VOTRE DOSSIER,
IMPERATIF QUE TOUTES CES PIECES SOIENT EN NOTRE POSSESSION. TOUT DOSSIER IN
SERA SYSTEMATIQUEMENT REFUSE.
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